MUNICIPIO DE BARRA DO TURVO
ESTADODE SAO PAULO -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Avenida 21 de marco, 344, Centro — Barra do Turvo — SP

E-mail: administracao@barradoturvo.sp.gov.br
CEP 11955-000 — Fone: (015) 3578-9444

LEI MUICIPAL N.° 883, DE 31 DE OUTUBRO DE 2.023

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS PUBLICOS
MUNICIPAIS, ALTERACAO DAS LEIS MUNICIPAIS N.°
579/2017, 598/2017, 754/2021, 857/2023, REVOGACAO
DAS LEIS MUNICIPAIS N.° 580/2017 E 655/2019, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JEFFERSON LUIZ MARTINS, Prefeito do Municipio de Barra do Turvo, Estado de
S&do Paulo, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a
Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°. Ficam criados os seguintes cargos publicos efetivos, integrantes do Regime
Juridico Unico Estatutario:
- ANALISTA AMBIENTAL;

- COORDENADOR DO CENTRO DE CONVIVENCIA DE ATENDIMENTO AO IDOSO;
- MEDICO PLANTONISTA;
- TECNICO EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS.

Paragrafo Unico. As referéncias salariais e vencimentos constam nos Anexos Ill e
V desta Lei e da Lei Municipal n.° 598/2017.

Art. 2°. Fica criado o cargo publico em comisséo denominado Gerente de Atengéo
Basica em Saude, regido pela Lei Municipal n.° 579, de 20 de julho de 2017.

Art. 3° Altera o quadro disposto no anexo Ill da Lei Municipal 598/2017,
aumentando para 03 (trés) vagas o cargo publico de Auxiliar de Consultério Dentario; 02
(duas) vagas o cargo publico de Auxiliar de Farmacia; 03 (trés) vagas o cargo publico de
Operador de Retroescavadeira e 07 (sete) vagas o cargo publico de Técnico em Raios-X.

Art. 4°. Altera a referéncia salarial do cargo de Técnico em Raios-X para a referéncia
5 (cinco), do Anexo V da Lei Municipal n.° 598/2017.

Art. 5° Altera a nomenclatura constante no Artigo 1.° e paragrafo segundo da Lei
Municipal n.° 857/2023, deixando de ser denominado “COORDENADOR DE ENSINO
INFANTIL E FUNDAMENTAL” e passando a ser denominado “COORDENADOR DE
ESCOLA.

Art. 6° Altera a nomenclatura do cargo publico municipal denominado
“PROCURADOR’”, passando a ser denominado “PROCURADOR DO MUNICIPIO”.

Art. 7°. Altera os requisitos para provimento e a nomenclatura do cargo publico
municipal denominado “AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO”, dispostos nos Anexos
I, IV e VI da Lei Municipal n.° 598/2017, passando a ser denominado “AUXILIAR EM SAUDE
BUCAL".
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Paragrafo Unico. Os requisitos para provimento passam a vigorar com a seguinte
redacao:

Requisitos para provimento:

Instrucdo: ensino médio completo, acrescido de curso de Auxiliar em Saude Bucal com
carga horaria minima de 300 horas, registro no Conselho Federal de Odontologia e inscri¢cao
no Conselho Regional de Odontologia.

Art. 8°. Altera 0s requisitos para provimento ao cargo publico municipal denominado
Assistente de Departamento de Compras e Licitagdo, disposto no Anexo VI da Lei Municipal
n.° 598/2017, passando a vigorar com a seguinte redacgao:

Requisitos para provimento:
Instrucdo: ensino médio completo.

Art. 9°. Altera os requisitos para provimento ao cargo publico municipal denominado
inspetor de Alunos, disposto no Anexo VI da Lei Municipal n.° 598/2017, passando a vigorar
com a seguinte redacao:

Requisitos para provimento:
Instrucdo: ensino médio completo.

Art. 10. Extingue, do quadro permanente de servidores efetivos deste executivo
municipal, o cargo denominado Médico Clinico Geral.

Paragrafo Unico. Considerando que ha no total 08 (oito) vagas para o referido
cargo, e deste total, 04 (quatro) vagas livres sdo extintas de imediato, as 04 (quatro) vagas
que estdo ocupadas por servidores efetivos serdo extintas conforme vacancia.

Art. 11. Altera a carga horéaria dos Médicos Clinico Geral, e a carga horéaria e
referéncia salarial dos médicos Cardiologista, Ginecologista, Pediatra e Ortopedista,
constantes no quadro permanente de servidores efetivos do Executivo Municipal, passando
a vigorar da seguinte forma:

GRUPO CLASSES | REFERENCIA | VAGAS CARGA CARGA
OCUPACIONAL SEMANAL MENSAL
(HORAS) (HORAS)
XIl. Médicos Medico Clinico 21 04 40 200
Geral!
Médico MED-ESP 01 Plantdes quinzenais 24
Cardiologista
Médico MED-ESP 01 Plantdes quinzenais 24
Ginecologista
Médico Pediatra MED-ESP 01 Plant@es quinzenais 24
Médico MED-ESP 01 Plantdes quinzenais 24
Ortopedista

1 serao extintos na vacancia, conforme § Unico do Art. 10 desta Lei.
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Art. 12. Altera e organiza os Anexos lll e I-A das Leis Municipais n.° 598, de 29 de
dezembro de 2017 e 857, de 27 de abril de 2023, passando a vigorar da seguinte forma:

[.]

ANEXO 11l
CARGOS DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL
GRUPO CLASSES REFERENCIA | VAGAS CARGA CARGA
OCUPACIONAL SEMANAL | MENSAL
(HORAS) | (HORAS)
I. Técnico Almoxarife 3 02 40 200
Admini _StranVO, Auxiliar Administrativo 4 15 40 200
Contabil e ——
. . Escriturario 4 10 40 200
Financeiro T
gf:retano da Junta 5 o1 40 200
Militar
Assistente Administrativo 8 05 40 200
Assistente de
Departamento de 8 04 40 200
Compras e Licitagdo
Coordenador de
Promogao da Igualdade 08 01 40 200
Racial
Assistente de
Departamento de 9 01 40 200
Recursos Humanos
Analista Administrativo
de Manutencao de
Arquivo e do Histérico ° oL 40 200
Municipal
Agente de Controle 11 o1 0 200
Interno
Agente de Gestao de
Convénios 11 01 40 200
Langador de Tributos 12 02 40 200
Auxiliar de Contabilidade 12 02 40 200
Técnico em
Contabilidade 12 o1 40 200
Analista de Recursos 15 o1 0 200
Humanos
Analista de Licitacdes e 15 o1 40 200
Contratos
Contador 15 02 40 200
Gestor Administrativo 15 01 40 200
Il. Servigos Auliar de Servigos 1 50 40 200
. Gerais
Gerais
Zelador 1 06 40 200
Cozinheiro 2 18 40 200
Vigia 2 25 40 200
Coveiro 3 03 40 200
Horticultor 3 01 40 200
Recepcllomsta 3 05 40 200
Telefonista
. Fiscalizagao Fiscal de Obras,
Posturas e Meio 5 02 40 200

Ambiente.
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Fiscal de Tributos 5 02 40 200
V. Servigos de Agente.de Combate a ACS 02 0 200
saude Endemias
Agefnte Comunitério de ACS 28 20 200
Saude
Técnico em Enfermagem 5 18 40 200
Enfermeiro 11 12 40 200
Agente Sanitario 3 03 40 200
Auxiliar em Saude Bucal 3 03 40 200
Auxiliar de Farmécia 3 02 40 200
Au>f|||a£ de Servigos da 3 o1 20 200
Saude
Técnico em Raios-X 5 07 24 120
Fonoaudidlogo 11 02 40 200
Farmacéutico 13 02 40 200
Fisioterapeuta 14 02 30 150
Fisioterapeuta de ESF e
NASE 14 02 30 150
Auxiliar de Escola 2 15 40 200
V. SerVIQOS de Inspetor de Alunos 2 17 40 200
Ap0|0 a Profissional de Apoio
~ 2 07 40 200
Educacéo Escolar
Auxiliar de Creche 3 10 40 200
Monitor de Escola 3 02 40 200
Monitor de Informética 3 07 40 200
Secretario de Escola 4 04 40 200
Assistente 11 01 30 150
Social/Educacéo
Coordenador de escola 11 04 40 200
Diretor de escola 13 03 40 200
Pedagogo 13 01 40 200
Psicélogo/Educacgéo 13 01 40 200
VI. Atividades
. Turismélogo 7 01 40 200
Culturais,
Turismo,
Técnico Desportivo 11 01 40 200
Esportes, Lazer P
VII. Técnico Viveirista 2 03 40 200
OperaCi onal e Técnico em Agropecuaria 9 02 40 200
Meio Ambiente scni i
Tecmco em Meio 9 02 0 200
Ambiente
Analista Ambiental 16 01 40 200
Engenheiro Agronomo 16 01 40 200
VIIl. Transporte e | wmotorista 4 42 40 200
Ma,nUtengao de Mecanico de 5 02 20 200
Veiculos Manuteng&o
Operador de Maquinas 6 04 0 200
Pesadas
Tratorista Agricola 6 04 40 200

2 Vide Lei Municipal n.° 682/2019
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Opefadpr de Escavadeira 3 02 40 200
Hidraulica
Operador de 8 02 40 200
Motoniveladora
Operador de ' 8 03 20 200
Retroescavadeira
Mecanico de Maquinas 9 o1 0 200
Pesadas
IX. Operacional Ajudf’:mte de Obras e 1 06 40 200
Servigos
Eletricista 4 02 40 200
Pedreiro 5 04 40 200
Supervisor de Obras e 11 01 40 200
Servicos
X. Magistério Pr,oflessorde Ensino MG 15 30 150
Basico | — (E.I)
Professor de Ensino
Basico | — Especialista MG 15 30 150
(P.E.B.E)
Professor de Ensino
. M 4. 1
Basico | — (E.F.C) ¢ 3 30 50
Professor de MG-PAEE 02 30 150
Atendimento Educacional
Especializado (PAEE)
XI. Apoio Geral Técnico em Seguranca 6 o1 40 200
do Trabalho
Projetista 9 01 40 200
Técnico em Andlise e
Desenvolvimento de 10 01 40 200
Sistemas
Biélogo 11 01 40 200
Assistente Social 12 04 30 150
Nutricionista 12 02 40 200
Psicélogo 13 02 40 200
Veterinario 13 02 40 200
Gestor de Projetos 15 01 40 200
Engenheiro Civil 16 02 40 200
. adi édico Clinico Gera
XIl. Médicos Médico Clinico Geral? 21 04 40 200
Médico Cardiologista MED-ESP 01 Plantdes 24
quinzenais
Médico Ginecologista MED-ESP 01 Plantdes 24
quinzenais
Médico Pediatra MED-ESP 01 Plantdes 24
quinzenais
Médico Ortopedista MED-ESP 01 Plantdes 24
quinzenais
Médico Plantonista MED-24 08 24 120
XIll. Odont6logos | cirurgido Dentista 17 03 40 200
XV Servigos de Cuidador de idoso 08 40 200
: Coordenador do Centro 1 40 200
A p 0I0 ao . de Convivéncia de
Desenvolvimento | Atendimento ao Idoso
Social
XV. Juridico Assistente de 8 01 40 200
) Departamento Juridico
Procurador do Municipio 19 02 40 200

Art. 13. Altera os Anexos IV, V e VI da da Lei Municipal n.° 598, de 29 de dezembro

3 Sero extintos na vacancia, conforme § Unico do Art. 10 desta Lei.
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de 2017, passando a vigorar com a seguinte redacao:

[...]
ANEXO IV
HIERARQUIZACAO DAS CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE
PESSOAL
REFERENCIA SALARIAL CLASSES
1 Ajudante de Obras e Servigos; Auxiliar de Servigos
Gerais; Zelador.
2 Auxiliar de Escola; Cozinheiro; Inspetor de Alunos;
Profissional de Apoio Escolar; Vigia; Viveirista.
3 Agente Sanitario; Almoxarife; Auxiliar em Saude Bucal;

Auxiliar de Farmécia; Auxiliar de Servigos da Saude;
Coveiro; Horticultor; Monitor de Escola; Monitor de
Informatica; Recepcionista Telefonista; Auxiliar de

Creche.

4 Auxiliar Administrativo; Cuidador de Idoso; Eletricista;
Escriturario; Motorista; Secretario de Escola.

5 Coordenador do Centro de Convivéncia de

Atendimento ao Idoso; Fiscal de Obras, Posturas e
Meio Ambiente; Fiscal de Tributos; Mecanico de
Manutencao; Pedreiro; Secretario da Junta Militar;
Técnico em Enfermagem; Técnico em Raios-X.

6 Operador de Maquinas Pesadas;Técnico em
Seguranca do Trabalho; Tratorista Agricola.

7 Turismdlogo.

8 Assistente Administrativo; Assistente de Departamento

de Compras e Licitacdo; Assistente de Departamento
Juridico; Coordenador de Promocé&o da Igualdade
Racial; Operador de Escavadeira Hidraulica; Operador
de Motoniveladora; Operador de Retroescavadeira.

9 Analista Administrativo de Manutencdo de Arquivo e
do Histdrico Municipal; Assistente de Departamento de
Recursos Humanos; Mecanico de Maquinas Pesadas;
Projetista; Técnico em Agropecuaria; Técnico em Meio

Ambiente.
10 Técnico em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
11 Agente de Controle Interno; Agente de Gestéo de

Convénios; Assistente Social/Educacéao; Bidlogo;
Coordenador de Escola; Enfermeiro; Fonoaudi6logo;
Supervisor de Obras e Servigos; Técnico Desportivo.

12 Assistente Social; Auxiliar de Contabilidade; Lancador
de Tributos; Nutricionista; Técnico em Contabilidade.

13 Diretor de Escola; Farmacéutico; Psicélogo;
Psicologo/Educacao; Pedagogo; Veterinario.

14 Fisioterapeuta; Fisioterapeuta de ESF e NASF.

15 Analista de Licitacfes e Contratos; Analista de

Recursos Humanos; Contador; Gestor Administrativo;
Gestor de Projetos.

16 Analista Ambiental; Engenheiro Agrénomo;
Engenheiro Civil.
17 Cirurgido Dentista.
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19 Procurador do Municipio.
21 Médico Clinico Geral.
ACS Agente de Combate a Endemias; Agente Comunitario
de Saude.
MG Professor de Ensino Basico | (E.l.); Professor de
Ensino Basico | (E.F.C.); Professor de Ensino Basico |
- Especialista (P.E.B.E.).
MG-PAEE Professor de Atendimento Educacional Especializado.
MED-ESP Médico Cardiologista; Médico Ginecologista; Médico
Ortopedista; Médico Pediatra.
MED-24 Médico Plantonista
ANEXO V
TABELA DE VENCIMENTOS
REF. ENQUADRAMENTO (05 EM 05 ANOS)
A B C D E F G
1 1.769,32 1.822,40 1.877,07 1.933,38 1.991,38 2.051,29 2.112,66
2 1.769,32 1.822,40 1.877,07 1.933,38 1.991,38 2.051,29 2.112,66
3 1.769,32 1.822,40 1.877,07 1.933,38 1.991,38 2.051,29 2.112,66
4 1.933,38 1.991,38 2.051,12 2.112,65 2.176,03 2.241,31 2.308,55
5 2.147,85 2.212,28 2.278,65 2.347,01 2.417,42 2.489,95 2.564,65
6 2.390,47 2.462,18 2536,05 2.612,12 2.690,50 2.771,21 2.854,35
7 2.664,95 2.74490 2.827,25 2.912,06 2.999,43 3.089,41 3.182,09
8 2.975,48 3.064,75 3.156,68 3.251,39 3.348,93 3.449,40 3.552,88
9 3.494,66 3.599,50 3.707,48 3.818,71 3.933,27 4.051,27 4.172,81
10 3.914,12 4.031,54 4.152,49 4.277,06 4.405,38 4.537,54 4.673,67
11 4.173,78 4.298,99 4.427,96 4.560,80 4.697,62 4.838,55 4.983,71
12 4.682,41 4.822,88 4.967,57 5.116.59 5.270,96 5.428,20 5.591,04
13 5.257,81 5.41554 5578,01 5.74535 5917,71 6.09524 6.278,10
14 5.908,76 6.086,02 6.268,60 6.456,66 6.650,36 6.849,87  7.055,37
15 6.645,21 6.84456 7.049.90 7.261,40 7.479,24 7.703,62  7.934,73
16 7.478,32 7.702,67 7.933,75 8.171,76 8.416,91 8.669,42 8.929,50
17 8.420,84 8.673,46 8.933,67 9.201,68 9.477,73 9.762,06 10.054,92
18 9.487,09 9.771,70 10.064,85 10.366,80 10.677,80 10.998,13 11.328,08
19 10.693,36 11.014,16 11.344,59 11.684,92 12.035,47 12.396,53 12.768,43
20 12.058,01 12.419,75 12.792,34 13.176,11 13.571,40 13.978,54 14.397,90
21 15.962,21 16.441,06 16.934,28 17.442,32 17.965,58 18.504,53 19.059,20
ACS 2.670,04 2.750,14 2.832,65 2917,63 3.00515 3.09530 3.188,16
MG 3.176,73 3.271,25 3.369,40 3.470,47 3.574,60 3.681,84 3.792,30
MG-PAEE 3.470,47 3.574,58 3.681,82 3.792,27 3.906,04 4.023,22 4.143,92
MED-ESP 4.800,00 4.944,00 5.092,32 524509 5.402,44 5.564,51 5.731,45
MED-24 14.400,00 14.832,00 15,276,96 15.735,26 16.207,32 16.693,54 17.194,35
ANEXO VI
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DESCRICAO DOS CARGOS DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL
[.]

GRUPO OCUPACIONAL: SERVICOS DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1. Classe: COORDENADOR DO CENTRO DE CONVIVENCIA DE ATENDIMENTO AO
IDOSO
2. Descricao sintética: Compreende a responsabilidade pela instituicdo, junto com a
Secretaria a que pertence e outros departamentos.

3. Atribuigdes tipicas:

= Administrar o Centro de Convivéncia de Idosos, organizando tarefas necessarias para
o cumprimento do Plano de acdo de atendimento ao idoso aprovado e norteador das
atividades realizadas;

= Gerenciar as compras, recebimentos e doagbes, zelar pelos pertences e documentos
dos idosos;

»= Levantar mensalmente quantidade de alimentos, utensilios domésticos, material de
limpeza e demais itens que estejam em falta e solicitar a compra junto a Secretaria de
Promocéo e Desenvolvimento Social;

= Gerenciar a administracdo dos servigcos em equipe;

= Zelar pela ordem do Centro;

= Zelar pela seguranga preventiva e interventiva junto aos usuarios, dentro da unidade
de atendimento;

= Analisar e apresentar propostas a serem implantadas na unidade;

= Fazer o controle de entrada, saida e horas trabalhadas dos demais servidores;

= Elaborar e encaminhar o Relatério Anual de Atividades;

= Possibilitar as pessoas idosas 0 acesso nos espacos de educacgdo, cultura, lazer e
outros, bem como nas atividades que propiciem a atualizacdo de conhecimentos, tanto
gerais como especificos, ao interesse deste segmento;

= Estimular e promover a participacdo da populagdo idosa nas atividades sociais,
politicas, econdmicas e culturais da sua comunidade;

= Promover e incentivar a divulgagéo de informagfes sobre as formas de adequagéo da
vida do idoso no processo de envelhecimento, buscando melhor qualidade de vida e
manutencédo da saude fisica e mental;

= Proporcionar espaco gerador de convivéncia e troca de experiéncias;

= Possibilitar ao idoso acesso a programas, Servicos e recursos que atendam seus
interesses e necessidades;

= Promover a divulgacéo de informacdes que instruam os idosos em relagdo aos seus
direitos e as maneiras de requeré-los perante a sociedade;

= Garantir que os residentes da instalacdo tenham uma atmosfera agradavel e que
atenda as suas necessidades;

= Atentar para que a instituicdo seja um ambiente harmonioso, respeitando os desejos
e escolhas dos idosos, bem como promover a vida dos residentes com qualidade;

= Promover intercambio com outras instituicbes visando a intersetorialidade das acbes
e inclusao social;

= Comunicar a Secretaria de Promoc¢ao e Desenvolvimento Social qualquer incidente
ocorrido na unidade;

= Desempenhar outras atribui¢cdes afins.

4. Requisitos para provimento:
Instrucdo: Ensino médio completo, acrescido de curso de cuidador de idoso e/ou Auxiliar
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de Enfermagem e/ou Técnico em Enfermagem.

5. Recrutamento:
Externo: no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

6. Perspectiva de desenvolvimento funcional:
Progressdo: para o padrdao de vencimentos imediatamente superior na classe a que
pertence.

GRUPO OCUPACIONAL: APOIO GERAL

1. Classe: TECNICO EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

2. Descricao sintética: Compreende a responsabilidade pelos equipamentos e periféricos
de Técnologia da Informacéo, apoio e prestagéo de servicos as diversas areas, secretarias
e departamentos municipais.

3. Atribuigdes tipicas:

Dar suporte as secretarias, departamentos, aos servidores e prestadores de servicos,
sempre que solicitado;

Dar suporte e preparar aparelhos eletrénicos para reunifes, videoconferéncias e
outros;

Elaborar relatérios, planilhas, graficos e apresentacdes eletrbnicas;

Auxiliar na instalacéo, dar suporte e verificar, sempre que necessario, o funcionamento
de relégios eletrdnicos que computam frequéncia de funcionarios, emitindo relatérios
ao Departamento de Recursos Humanos;

Analisar a vida util dos equipamentos de informatica e tecnologia da informacéo,
sugerindo formalmente a atualizacdo, sempre que necessario;

Avaliar e propor melhorias para interfaces tecnoldgicas, utilizando conceitos de
usabilidade e acessibilidade;

Analisar os programas, prever e escolher 0s recursos necessarios ao processamento:
terminais, impressoras, unidades de disco, unidades de CD-ROM, unidades de DVD-
rom, scanners e outros;

Selecionar e colocar em funcionamento programas basicos e aplicativos, de acordo
com a programacao;

Operar equipamentos e sistemas de informética;

Digitar os dados de entrada, observando os programas em execucdo, detectando
problemas ou falhas na execucao das tarefas e providenciando solucgdes;

Manter copias de seguranca dos sistemas e informacdes existentes;

Emitir relatérios, enviando-os as unidades administrativas, de acordo com normas pré
- estabelecidas;

Tomar os cuidados e providéncias de conservagdo e manutencdo recomendados
pelos fabricantes dos equipamentos;

Administrar os servicos e equipamentos de rede, zelando pela continuidade e
interoperabilidade dos servicos de rede;

Manter mecanismos de seguranca de rede;

Manter o credenciamento e descredenciamento de usuarios da rede, quando
necessario;

Manter o controle das suspensdes de acesso a rede.

Prestar suporte técnico a funcionarios;

Realizar servigos de backup de arquivos criticos;

Controlar a reserva de equipamentos de informatica, audio-visuais para o uso dos
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diversos departamentos da municipalidade;

Elaborar especificagBes técnicas para aquisicdes de maquinas e equipamentos de
informatica, aparelhos relacionados a tecnologia da informacéo, telefonia e fins;
Elaborar banners, félderes, artes gréficas digitais e afins;

Auxiliar no controle patrimonial de equipamentos de informatica;

Auxiliar no controle de entrada, saida e baixa de equipamentos de informética;
Acompanhar o recebimento de equipamentos de informatica e similares, verificando e
atestando se os equipamentos recebidos estdo de acordo com o solicitado;

Elaborar normas técnicas quanto ao uso de equipamentos;

Elaborar normas técnicas quanto a procedimentos internos do Nudcleo de informética;
Instalar, configurar, testar e manter sistemas de Banco de Dados;

Manter a funcionalidade dos equipamentos de informética, realizando manutencéo
preventiva;

Auxiliar a manutencéo e instalagéo de equipamentos e servicos de telefonia;
Participar de reunifes, treinamentos e desenvolvimento para aperfeicoamento do
processo de trabalho;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maguinas, equipamentos e
local de trabalho, que estéo sob sua responsabilidade;

Desempenhar outras atribui¢cdes afins.

. Requisitos para provimento:

Instrucao: Curso de nivel superior em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas.

. Recrutamento:

Externo: no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

. Perspectiva de desenvolvimento funcional:

Progressdo: para o padrdo de vencimentos imediatamente superior na classe a que
pertence.

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO OPERACIONAL E MEIO AMBIENTE

1.
2.
3.

Classe: ANALISTA AMBIENTAL
Descrigao sintética: Atua no dmbito do licenciamento ambiental municipal.

Atribuicdes tipicas:

Realizar principalmente a andlise dos processos de licenciamento ambiental
apresentados no 6rgdo ambiental municipal, e seus respectivos incidentes, solicitando
aos requentes a adequacdo dos mesmos as normas ambientais vigentes, quando
necessario;

Manifestar-se por meio de relatério, parecer ou laudo, quando requeridos pelos fiscais
do 6rgdo ambiental, com relag&o a infragbes cometidas contra 0 meio ambiente, com
a finalidade de esclarecer questdes de cunho técnico e subsidiar o processo de
apuracao fiscalizatorio;

Manifestar-se com relagdo ao cumprimento de obrigacoes e verificacdo de aspectos
legais do licenciamento ambiental e legalizacéo de &reas utilizadas;

Realizar vistorias, pericias, avaliacdes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos no
gue tange aos procedimentos relacionados a todas as fases do licenciamento
ambiental;

Realizar o planejamento ambiental, organizacional e estratégico afeto a execucéo das
politicas de meio ambiente, em especial as que se relacionam com as seguintes
atividades: regulagéo, controle, licenciamento e auditoria ambiental; monitoramento

Pagina 10 de 20


mailto:administracao@barradoturvo

MUNICIPIO DE BARRA DO TURVO
ESTADODE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Avenida 21 de marco, 344, Centro — Barra do Turvo — SP
E-mail: administracao@barradoturvo.sp.gov.br
CEP 11955-000 — Fone: (015) 3578-9444

ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental; ordenamento dos
recursos ambientais; conservacdo dos ecossistemas e das espécies neles inseridas,
incluindo seu manejo e protecao; e estimulo e difusdo de tecnologias, informacéo e
execucao de programas de educacdo ambiental;

Acompanhar o cumprimento das condicionantes das licengas ambientais expedidas e,
em caso de constatacdo de descumprimento, comunicar imediatamente os fiscais do
o6rgdo ambiental para as providéncias cabiveis;

Conduzir veiculo oficial quando no exercicio da fungéo;

Avaliar resultados da gestédo da politica de meio ambiente no Municipio, abrangendo
guestbes relativas a preservacdo e ao aprimoramento da vegetacdo urbana, dos
recursos hidricos, das areas verdes e demais espacos de especial interesse ambiental;
Coordenar, desenvolver e avaliar pesquisas, estudos, projetos, planos e programas
relativos a vegetacédo urbana, as areas verdes e demais espacos de especial interesse
ambiental;

Desenvolver pesquisas, estudos, planos e programas relativos a ocupacgéo das areas
destinadas as pracgas, aos parques, as areas verdes e aos demais espacos de especial
interesse ambiental do Municipio, visando a preservacao e ao aprimoramento de suas
gualidades ambientais;

Avaliar e recomendar a aprovacdo de propostas de implantacdo de parques e de
implantacdes e intervencdes de qualquer natureza em areas verdes publicas;
Supervisionar, prestar suporte técnico e avaliar as agdes concernentes a consecugao
de seus objetivos executadas por terceiros, em especial pelas prestadoras de servicos;
Analisar proposta de legislacao pertinente a gestdo de areas verdes elaboradas pelo
Poder Legislativo ou Executivo;

Elaborar, realizar e monitorar atividades correlatas ao Plano Diretor, no que tange a
arborizacdo urbana e realizar o levantamento e mapeamento das areas verdes e
demais areas de especial interesse ambiental do Municipio;

Analisar pedidos de supressdo de vegetacdo motivados por nova construgdo ou
ampliacdo de construcao existente e emitir pareceres de recursos de supressédo em
logradouros publicos e privados, quando ndo motivados por edificacéo;

Analisar e elaborar projetos de revegetacdo de areas degradadas, flora, supresséo de
arvores e paisagisticos;

Emitir pareceres técnicos para ocupacdo de areas de interesse ambiental,
caracterizacdo e mensuracdo de impactos ambientais em &reas de relevancia
ambiental;

Emitir pareceres técnicos afetos ao parcelamento de solo e as propostas de ocupacao
de areas;

Analisar formas vegetais e/ou formacgdes vegetais (incluindo aquéticas, se houver)
existentes na area diretamente afetada por empreendimentos, incluindo aquelas
legalmente protegidas (espécimes ou espécies declaradas imunes de corte,
fitofisionomias e estagios sucessionais);

Emitir pareceres técnicos sobre arborizacao publica, viaria ou de areas verdes;
Participar de grupos internos e externos para estudos e elaboragao/revisdo de normas
técnicas e termos de referéncia;

Ministrar e participar de cursos, palestras e treinamentos de natureza técnica;

Dar apoio técnico, em carater excepcional, as demais secretarias, bem como a outros
orgéos;

Participar, analisar e orientar programas de monitoramento da qualidade urbana e
ambiental, monitorando-os e analisando os dados deles resultantes;

Vistoriar, acompanhar, colaborar e supervisionar a programacao e execucao fisica e
financeira das obras e servicos dos programas e dos projetos do Poder Publico
Municipal, relacionados a arboriza¢éo urbana;

Contribuir, analisar e acompanhar a captacéo e negocia¢cao de recursos e assisténcia
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técnica e financeira necesséaria ao desenvolvimento dos projetos, junto a érgdo e
instituicbes nacionais e internacionais com vistas a melhoria da qualidade do meio
ambiente;

Coordenar, analisar, elaborar, especificar, acompanhar, desenvolver e propor a
execucdo técnica de projetos e programas, célculos, especificagcbes e orcamentos
para implantacéo de obras, manutencao e servicos ambientais;

Analisar e acompanhar os aspectos técnicos da execucdo dos licenciamentos
ambientais;

Prestar informac6es de natureza técnica ao publico sobre o cumprimento das normas
de meio ambiente de maneira educativa;

Analisar e elaborar, na area de meio ambiente, estudos técnicos, planejamentos,
projetos basicos ou executivos, pareceres, avaliacbes e prestar assessorias ou
consultorias técnicas para fins de procedimentos licitatorios;

Emitir laudos e pareceres técnicos em processos, arbitramentos, avaliacoes,
expedientes, audiéncias ou pericias referentes a legisla¢cdo ambiental;

Participar, analisar e orientar programas de monitoramento da qualidade urbana e
ambiental, monitorando-os e analisando os dados deles resultantes;

Realizar outras atribuicdes compativeis com sua formagéo profissional;

Acompanhar e implementar as diretrizes dos Planos Municipais de Residuos Solidos,
Saneamento e Plano Diretor;

Executar outras atribuicdes correlatas a fungdo, além de tarefas e servigos
determinados e excepcionais, fora das atribuicbes normais, por forca das
necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata;

Desempenhar outras atribui¢cdes afins.

6. Requisitos para provimento:
Instrugcdo: Superior Completo em umas das Engenharias: Ambiental, Quimica ou
Florestal, com diploma reconhecido pelo Ministério da Educacéo, e registro no Conselho
ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da Profissdo. Carteira Nacional de Habilitagdo, no
minimo na Categoria "B".

7. Recrutamento:
Externo: no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

8. Perspectiva de desenvolvimento funcional:
Progressdao: para o padrdao de vencimentos imediatamente superior na classe a que
pertence.

GRUPO OCUPACIONAL: MEDICOS

1. Classe: MEDICO PLANTONISTA

2. Descricado sintética: compreende os cargos que se destinam a prestar atendimento
médico em pronto-socorro, de urgéncia e de emergéncia.

3. Atribuic¢des tipicas:

Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica,

Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

Participar de acBes para atendimento médico de urgéncia, em situacdes de
calamidade publica, quando convocado pelo Municipio;

Coordenar equipes técnicas de servicos ja existentes ou a serem criadas, bem como
equipes técnicas de plantao;
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= participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servi¢co ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

= Executar as atividades médicas em qualquer unidade da Secretaria Municipal de
Saude, conforme designacao superior;

= Garantir o acesso a continuidade do tratamento, dentro de um sistema de referéncia e
contrarreferéncia, para os casos de maior complexidade ou que necessitem de
internag&o hospitalar;

= Executar as a¢0es de assisténcias integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, adulto e idoso; independente de género ou religido;

= Participar de equipe multiprofissional, na elaboracéo de diagndstico de salde da area,
analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situacao de
saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem
implantadas;

= Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as acdes
desenvolvidas, participando de estudos de casos, estabelecendo plano de trabalho,
visando prestar assisténcia integral aos individuos;

= Participar na elaboracdo e/ou adequacéo de programas, normas e rotinas; visando a
sistematizacao e melhoria da qualidade de acdes de saude;

= QOrientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

= Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participagao prévia em processo de qualificacao e autorizagdo superior;

= Realizar treinamento na area de atuacao, quando solicitado;

= Executar os procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, de acordo com a
legislacao vigente;

= Prestar assisténcia integral a populacdo adstrita, respondendo a demanda de forma
continua e racionalista;

= Aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva, principalmente na promocao da
saude;

= Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental, etc.;

= Verificar e atestar Obitos;

= QOperar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

= Dirigir veiculos leves, mediante autorizacao prévia, quando necessario ao exercicio de
suas atividades, com concordancia do médico;

» Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

= Desempenhar outras atribuigdes afins.

4. Requisitos para provimento:
Instrucao: Curso de nivel superior em Medicina e inscri¢cdo/registro no Conselho Regional
de Medicina.

5. Recrutamento:
Externo: no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

6. Perspectiva de desenvolvimento funcional:
Progressdo: para o padrdo de vencimentos imediatamente superior na classe a que
pertence.

Art. 14. Altera o quadro em que esta disposto 0 hovo cargo em comissao, no Anexo
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| da Lei Municipal n.° 857/2023, passando a vigorar da seguinte forma:

[.]

NOVO CARGO EM COMISSAO

SECRETARIA CARGO REF. V(ERN$()3' QUANT.
Secretaria Chefe de Controle e Manutencéo da CC5 | 3.873,78 1

Municipal de Frota e Garagem
Obras e Servigos.

Art. 15. Altera o inciso | do artigo 19; inclui a se¢éo 1X ao capitulo IV, que trata DAS
COMPETENCIAS DOS ORGAOS, ambos da Lei Municipal n.° 579/2017, passando a vigorar
com a seguinte redacao:

[...]

Art. 19 A Prefeitura Municipal de Barra do Turvo, para a execugéo de servigos
de responsabilidade do Municipio, em observancia ao disposto no artigo anterior, € constituida
dos seguintes 6rgaos:

| - Org&os de assessoramento:

a) Secretaria de Gabinete do Prefeito;
b) Procuradoria-Geral do Municipio.
CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
[...]
Secéo IX )
DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

A Procuradoria-Geral do Municipio — PGM, 6rgao integrante da estrutura
administrativa do Municipio, vinculada direta e exclusivamente ao Prefeito Municipal &
instituicao de natureza permanente, essencial a administracéo da justica e a Administracdo
Municipal, responsavel por sua representagdo judicial e consultoria juridica, sendo
necessariamente orientada pelos principios da legalidade, da indisponibilidade do interesse
publico, da eficiéncia, dentre outros.
|. Compete privativamente a Procuradoria-Geral do Municipio, por seus Procuradores
Municipais:

— representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;

— exercer as fungdes de consultoria e assessoria juridica da Administracao;

— realizar estudos para orientar a atuacao juridica da Administragdo Municipal, visando fixar
a interpretacdo das leis a ser uniformemente seguida pelos 6Orgdos e entidades da
Administrac@o Municipal, inclusive mediante a edigdo de simulas administrativas, nos termos
desta Lei;

— representar a Fazenda Publica Municipal perante os tribunais de contas;

— prestar assessoramento na elaboracéo de projetos de leis do Poder Executivo, bem como
em sanc¢ao ou veto.

— efetuar a cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa;
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— manifestar-se nos processos administrativos que tenham por objeto atos constitutivos ou
translativos de direitos reais em que figure o Municipio como patrte;

— manifestar-se nos processos que versem sobre permissdo, concessado administrativa de
uso, cessfes, desafetacdo, alienacdo, doacBes e autorizacdo de uso de bens imdveis
municipais, ou quaisquer outros que impliquem obrigacfes da Fazenda Publica Municipal;

— elaborar pareceres opinativos em procedimentos licitatérios, de contratacdo direta e
quaisquer outros previstos pela legislacao vigente;

— manifestar-se, previamente, a celebracdo de termos de ajustamento de conduta - TAC,
termos de compromisso, termos de parceria, contratos de gestdo e congéneres e quaisquer
outras formas de atuacéo conjunta com o terceiro setor;

— exercer outras funcgdes que Ihe forem conferidas por lei, bem como constantes nas
atribuicbes da carreira.

Il. As atividades de consultoria juridica orientam o controle interno da legalidade dos atos da
Administracéo, a defesa do erario e do interesse publico, por meio de manifestacdes exaradas
em expedientes avulsos ou procedimentos administrativos instaurados para quaisquer fins.
[ll. A sumula da Procuradoria-Geral do Municipio, apés aprovada pelo Prefeito, tem carater
obrigatorio para todos os 6rgdos municipais da Administracao.

§ 1° O enunciado da sumula deve ser publicado no diario oficial do Municipio.

8§ 2° No inicio de cada ano, a Procuradoria-Geral do Municipio consolidara e publicard na
imprensa oficial os enunciados existentes e em vigor.

§ 3° A revisdo das sumulas seré realizada:

| — de oficio, por qualquer dos Procuradores Municipais;

Il — mediante provocacéo do Prefeito;

Il — a pedido dos Secretarios Municipais, mediante representacdo escrita e fundamentada
dirigida ao Prefeito, ouvida a Procuradoria.

IV. As informacgBes ou certiddes requisitadas pela Procuradoria-Geral do Municipio, para a
instrucdo dos processos e expedientes administrativos em curso, visando a defesa do
interesse publico e do Municipio, em juizo ou fora dele, fundamentadas e justificadas, deverao
ser atendidas pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal, direta ou indireta, no
prazo assinalado, sob pena de o servidor publico que der causa ao atraso responder
administrativamente

V. Os Procuradores, observado o disposto no Caput desta secdo, tém independéncia técnica
e funcional em relagdo a outros 6rgéos do Poder Executivo Municipal para exercer livremente
suas atribuicbes, de acordo com as regras e limites previstos nesta Lei e nas normas e
principios que regem a Administragédo Publica.

VI. A Procuradoria-Geral do Municipio € composta pelos seguintes cargos:

| — Procuradores do Municipio;

Il — Assistente de Departamento Juridico

VII. Procuradores Municipais recebem os honorarios advocaticios nos termos de lei especifica
municipal.

Art. 16. Altera os 8 1° dos artigos 25 e 27, segbes VI e VIII, e os Anexos II, 1V, V, VI
e VIl da Lei Municipal n.° 579/2017, passando a vigorar com a seguinte redacao:
[..]
Secéo VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

81° A Secretaria Municipal de Obras e Servigos apresenta a seguinte estrutura interna:
I- Departamento de Obras e Servicos.
a) Chefe de Controle e Manutenc¢éo da Frota e Garagem.

[...]
Secao VI
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DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

§ 1° A Secretaria Municipal de Saude apresenta a seguinte estrutura interna:
| - Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica;
I - Departamento Administrativo da Saude;

a) - Gerente de Atencao Bésica em Saude
b) - Diretor Clinico
C) - Responsavel Técnico de Enfermagem — RT Pronto Socorro
d) - Responsavel Técnico de Enfermagem — RT UBS Erivelto Bittencourt
e) - Supervisor do Setor de Raios-X
[...]
ANEXO lI N
DOS CARGOS EM COMISSAO
SECRETARIA CARGO REF. V(ER';():' QUANT.
. . Diretor de Departamento de Recursos CC3 |2.912,15 1
Secretaria Municipal Humanos
de Administracéo.
Secretaria Municipal | Diretor de Departamento de Financas e | CC3 | 2.912,15 1
da Fazenda. Orgcamento
Diretor de Departamento de Agricultura, |CC3 |2.912,15 1
. - Pecuéria e Regularizacdo Fundiaria.
Secretaria Municipal
de Desenvolvimento
Econdmico.
Secretaria Municipal (|:3hetfe dg Controle g Manqtengéo da CC5 |3.873,78 1
de Obras e Servi(;os. rota e Garagem. (criado pela lei n.c 857/2023)
Secretaria Municipal Diretor de Departamento de Agao CC3 | 2.912,15 1
de Desenvolvimento Social e Programas
Social.
Diretor do Centro de Referéncia de CC3 | 2.912,15 1
Assisténcia Social. (criado pela lei n.° 628/2018)
Secretaria Municipal
de Saude. Diretor de Departamento cc3 | 291215 1
Administrativo da Saude T
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Gerente de Atencao Bésica em Saude | CC6 | 5.257,81 1

[.]

ANEXO IV )
VALOR DOS CARGOS EM COMISSAO

REFERENCIA VALOR RS
CC1 3.369,40
CC2 2.867,10
cc3 2.912,15
Cc4a 1.508,52
CC5 3.873,78
CC6 5.257,81

ANEXO V — ORGANOGRAMAS

]
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS
CHEFE DE CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA E GARAGEM

[.]
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA EPIDEMIOLOGICA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DA SAUDE

GERENTE DE ATENCAO BASICA EM SAUDE

DIRETOR CLINICO

RESPONSAVEL TECNICO DE ENFERMAGEM — RT Pronto Socorro
RESPONSAVEL TECNICO DE ENFERMAGEM — RT UBS Erivelto Bittencourt
SUPERVISOR DO SETOR DE RAIOS-X

ANEXO VI
DAS ATRIBUIE}()ES DOS AGENTES POLITICOS E DOS OCUPANTES DOS
CARGOS EM COMISSAO

[..]
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Unidade Organizacional —- SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
Denominacdo do Cargo: CHEFE DE _CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA E
GARAGEM.

CARGO EM COMISSAQ

Atribuicdes:

Realizar o controle dos veiculos oficiais que ingressam para manutencao na garagem,
reportando diretamente ao Prefeito Municipal eventuais irregularidades constatadas;
Chefiar e acompanhar a atuacdo dos servidores afetos ao Setor de Manutencgéo da
Frota Municipal, bem como a frequéncia e rendimento destes no exercicio de suas
funcdes, comunicando diretamente ao Prefeito Municipal eventual irregularidade,
inclusive por ocasido da avaliagéo periddica de rendimento;

Responsabilizar-se, diretamente, pelo acervo de pecas e demais materiais da
mecéanica e garagem municipais, controlando a entrada e uso.

Elaborar relatério de sua atuacdo como Chefe, periodicamente e quando solicitado,
encaminhando-o diretamente ao Prefeito Municipal.

Exercer outras atribuicdes em nivel de chefia, sempre por vinculo e ordem direta do
Prefeito Municipal.

Requisitos para provimento:
Instrugcdo: Ensino médio

Recrutamento:
Externo: Livre provimento

[.]

Unidade Organizacional — SECRETARIA MUNIQIPAL’SAUDE )
Denominacao do Cargo: GERENTE DE ATENCAQO BASICA EM SAUDE.
CARGO EM COMISSAO

Atribuices:

Promover a integracdo e o vinculo entre os profissionais das equipes entre estes e 0s
usuarios;

Conhecer e divulgar as normas e diretrizes municipais, estaduais e nacionais que
incidem sobre a Atencdo Primaria, de modo a orientar a organizacédo do processo de
trabalho na Unidade Basica de Saude (UBS) e Estratégia Saude da Familia (ESF),
promovendo discussdes com as equipes;

Participar e orientar o processo de territorializacdo e diagndstico situacional, o
planejamento e a programacgéo das a¢des das equipes, incluindo a organizacdo da
agenda das equipes;

Monitorar e avaliar, com os demais profissionais, os resultados produzidos pelas
equipes, propondo estratégias para o alcance de metas de saude;

Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das equipes que atuam na
Atencao Basica sob sua geréncia;

Contribuir para a implementacao de politicas, estratégias e programas de saude;
Atuar na mediacao de conflitos e resolucéo de problemas das equipes;

Estimular e realizar acbes de promogdo de seguranca no trabalho, incluindo
identificacdo, notificacdo e resolucdo de problemas relacionados ao tema;

Assegurar a adequada alimentacdo de dados nos sistemas de informacédo da Atencdo
Priméria vigente, por parte dos profissionais, verificando sua consisténcia, estimulando
a utilizacéo para analise e planejamento das ac¢des e divulgando os resultados obtidos;

Pagina 18 de 20


mailto:administracao@barradoturvo

MUNICIPIO DE BARRA DO TURVO
ESTADODE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Avenida 21 de marco, 344, Centro — Barra do Turvo — SP
E-mail: administracao@barradoturvo.sp.gov.br
CEP 11955-000 — Fone: (015) 3578-9444

= Potencializar a utilizac&o de recursos fisicos, tecnolégicos e equipamentos existentes
na Unidade Béasica de Saude (UBS) e Estratégia Saude da Familia (ESF);

= Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutencdo, logistica dos
materiais, ambiéncia da Unidade Basica de Saude (UBS), zelando pelo bom uso dos
recursos e evitando o desabastecimento;

= Representar o servi¢o sob sua geréncia em todas as instancias necessarias e articular
com demais atores da gestao e do territério com vistas a qualificacdo do trabalho e da
atencdo a saude realizada na Unidade Basica de Saude (UBS) e Estratégia Saude da
Familia (ESF);

= Conhecer a Rede de Atencdo a Saude (RAS), participar e fomentar o envolvimento
dos profissionais na organizacdo dos fluxos de usuarios, com base em protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, e apoiar o cuidado continuado (referéncia e
contrarreferéncia) entre equipes e pontos de atencéo;

= Conhecer arede de servigos e equipamentos sociais do territorio e estimular a atuacao
intersetorial, com atencdo diferenciada para as vulnerabilidades existentes no
territorio;

= Identificar as necessidades de formacao/qualificacdo dos profissionais em conjunto
com as equipes, visando melhorias no processo de trabalho, na qualidade e
resolutividade da atencédo, e promover a Educacdo Permanente, seja mobilizando
saberes na prépria Estratégia Salde da Familia (ESF) e Unidade Basica de Saude
(UBS) ou com parceiros;

= Desenvolver gestdo participativa e estimular a participagdo dos profissionais e
usuarios;

= Tomar as providéncias cabiveis quanto a ocorréncias que interfiram no funcionamento
da Unidade de Saude;

= Organizar o fluxo de servicos em nivel de Atencdo Basica e de Média Complexidade;

= Supervisionar e garantir o atendimento médico e odontoldgico a populagdo pelas
Unidades de Saude das equipes;

= Supervisionar e garantir o fornecimento de materiais e medicamentos as unidades de
saude;

= Supervisionar a coordenacdo dos Programas aos quais 0 municipio aderir, no ambito
do Sistema Unico de Saulde;

= Supervisionar as produgdes das equipes.

= Supervisionar a administracdo das Unidades de Saude, bem como a execucdo das
atividades de pronto atendimento;

= Supervisionar as atividades dos Setores da Farmacia e de Informacdo e
Agendamento.

= Exercer outras atribuicdes que Ihe sejam designadas pelo gestor municipal, de acordo
com suas competéncias.

Requisitos para provimento:
Instrucdo: Curso de nivel superior completo na area da saude, com experiéncia comprovada
de no minimo 06 (seis) meses de efetivo exercicio em saude publica.

Recrutamento:
Externo: Livre provimento

ANEXO VII B
REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO EM COMISSAO
CARGO/DENOMINACAO REQUISITOS
Secretario Municipal de Gabinete. Livre Provimento
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Diretor de Departamento de Recursos Humanos.

Livre Provimento

Secretario Municipal da Fazenda

Livre Provimento

Diretor de Departamento de Financas e Or¢camento.

Livre Provimento

Secretério Municipal de Desenvolvimento Econémico.

Livre Provimento

Diretor de Departamento de Agricultura, Pecuaria e Regularizacéo Fundiéria.

Livre Provimento

Secretario Municipal de Obras e Servicos .

Livre Provimento

Chefe de Controle e Manutengdo da Frota e Garagem

Livre Provimento, ensino médio.

Secretério Municipal de Educacéo, Cultura, Esportes e Lazer.

Livre Provimento

Secretério Municipal de Desenvolvimento Social.

Livre Provimento

Diretor de Departamento de Agdo Social e Programas.

Livre Provimento

Diretor do Centro de Referéncia de Assisténcia Social

Livre Provimento

Secretario Municipal de Salde.

Livre Provimento

Diretor de Departamento Administrativo da Saude.

Livre Provimento

Gerente de Atengdo Basica em Saude.

Livre Provimento, possuir Curso
de nivel superior completo na
area da saude, com experiéncia
comprovada de no minimo 06
(seis) meses de efetivo exercicio
em salde publica.

Art.17. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotaches

orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art.18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢oes

em contrario, e as Leis Municipais n.° 580, de 14 de agosto de 2.017 e 655, de 11 de abril de

2.019.

Municipio de Barra do Turvo, SP, 31 de outubro de 2.023.

Jefferson Luiz Martins
Prefeito Municipal
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