b " 8k |
BarradoTurvo
Governo Participativo
Construindo o Futuro

Gestdo 2013-2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LEI MUNICIPAL N° 442/2013

“Dispbe sobre a criacdo do cargo publico tempordrio
de ORIENTADOR SOCIAL e dd outras providéncias”.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA, Prefeito Municipal de Barra do Turvo,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicoes legais, FAZ SABER, que a Camara

Municipal de Barra do Turvo aprovou, e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°.  Fica criado o cargo publico tempordario de orientador social,

nos termos desta Lei.

Art. 2°. O exercicio do cargo publico tempordrio de orientador
social, nos termos desta Lei, dar-se-d, exclusivamente, no édmbito da Secretaria
Municipal de Promog¢do e Desenvolvimento Social de Barra do Turvo, na execucdo
das atividades de responsabilidade deste ente municipal, atendendo os
Convénios Federais, Portarias relativas a estes convénios, Plano de Acdo e Termo
de Aceite do PAIF e Medidas Socioeducativas, em especial o atendimento ao

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV.

Paragrafo Unico: Aplica-se aos servidores titulares dos cargos de que

trata o caput deste artigo o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 3°. O Orientador Social tem como atribuicdo o exercicio de
atividades relacionadas com o CRAS “Centro de Referéncia da Assisténcia Social”,

sob supervisdo do gestor municipal.

Pardgrafo Unico: Sdo consideradas atividades do Orientador Social,

na sua drea de atuacdo do CRAS:

. organizar e facilitar situacdes estruturadas de aprendizagem

e de convivio social, explorando e desenvolvendo temas transversais e conteludos
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previstos no percurso;

Il apoiar, orientar e acompanhar as atividades dos Monitores

e/ou Oficineiros quando oferecidas ao publico dos SCFV;

lil. registrar a frequéncia dos participantes dos servicos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos nas atividades propostas e das acodes

desenvolvidas no percurso;

Iv. encaminhar a frequéncia e demais informacdes sobre a

execucdo do SCFV mensalmente, ao técnico de referéncia do CRAS;

V. participar de atividades de planejamento, sistematizacdo e

avaliacdo do Servico, juntamente com os demais membros da equipe;

VL. atuar como referéncia para o publico alvo participante no
desenvolvimento do SCFV e demais profissionais que desenvolvem atividades com

O grupo sob sua responsabilidade;

VIL. manter em arquivo o registro das informacdes sobre a

execucdo do Servico e participar de capacitacoes;

VIIl. informar ao técnico de referéncia a identificacdo de
contextos familiares e outras informacdes que podem afetar a participacdo do
usudrio no servico (exemplo: mudanca brusca de atitude, sinais de violéncia ou

negligéncia, etc.).

IX. organizar e coordenar afividades, oficinas e eventos
artisticos, culturais, esportivos e de lazer, objetivando promover e qualificar o

convivio social e comunitdrio;
X. desenvolver outras oficinas para as quais possua aptiddo;

XI. guardar sigilo sobre as informacdes adquiridas na execucdo
do SCFV;
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Art. 4°. A Secretaria Municipal de Promocdo e Desenvolvimento
Social de Barra do Turvo disciplinard as atividades de controle e de vigilGncia a

que se refere o artigo 3°.

Art. 5°. A admissdo do Cargo criado por esta Lei deverd ser
precedida de processo seletivo publico simplificado de acordo com a natureza e
a complexidade de suas atribuicoes e requisitos especificos para o exercicio das
atividades, observando critérios objetivos e o0s principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Paragrafo Unico - Caberd & Secretaria Municipal de Administracdo,

certificar a existéncia anterior processo de selecdo publica.

Art. 6°.  As vagas, Cargo, Carga Hordria Semanal, Lotagdo e Valor,

estdo apresentados na Tabela abaixo:

Vagas Cargo Carga H. Semanal Lotagcao Valor

03 Orientador Social 40 Horass CRAS R$ 1200,00

Art. 7°.  As despesas decorrentes desta Lei correrdo G conta dos
repasses de recursos dos programas sociais do Governo Federal do orcamento

vigente.
Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,

revogadas as disposicoes em conftrdrio.

Barra do Turvo - SP, 25 de novembro de 2013.
HENRIQUE DA MOTA BARBOSA
Prefeito Municipal

Certifico para os devidos fins, que a presente Lei Municipal foi em 25 de novembro de 2013, publicado e afixado no local destinado a
publicacdo dos Atos Administrativo e disponibilizado na integra no site da Prefeitura Municipal (http://www.barradoturvo.sp.gov.br).

VANDERSON DE MOURA MORAES
Secretdrio Municipal de Administracdo
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